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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 399 

22 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου 
χρόνου του Δήμου Διονύσου για το έτος 2013... 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων υπαλ¬ 
λήλων του Δήμου Διονύσου για το έτος 2013. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Δήμου Διονύσου για το έτος 2013... 3 

Κατάργηση θέσεων προσωπικού με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 4 


Ανάκληση της υπ’ αριθμ. 2439/10-11-2012 απόφασης 
του Προέδρου του «Κέντρου Μέριμνας και Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Κομοτηνής» που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 2606/τ.Β725-9-2012 και διαπίστωση αυ¬ 
τοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων 
πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημο¬ 
σίου δικαίου του πρώην «Δημοτικού Ν.Π.Δ.Δ. Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης «Αλέξαν¬ 
δρος Συμεωνίδης», κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του 


άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 5 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. απόφ. 3 (1) 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου του Δήμου Διονύσου για το έτος 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν. 3463/2006. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011, με 
την επιφύλαξη της παραγράφου 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997 προκειμένου περί υπαλλήλων των Ο.Τ.Α 
πρώτου βαθμού, (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 3584/2007. 

5. Την υπ’ αριθμ. 0ικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Την υπ’ αριθ, πρωτ. οικ. 2/13917/0022/17-2-2012 κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρ¬ 


ρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Οικονομικών, 
η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 414/τ.Β723-2-2012. 

7. Την υπ’ αριθμ. 7/2-1-2013 βεβαίωση των Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Διονύσου. 

8. Τη λειτουργία της Δ/νσης Πολεοδομίας, με παράλ¬ 
ληλη άσκηση καθηκόντων του προσωπικού της Δ/νσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών. 

9. Την κάλυψη έκτακτων, επειγουσών και απρόβλε¬ 
πτων εποχικών αναγκών, η οποία επιβάλλεται κατά τους 
χειμερινούς και θερινούς μήνες (πυρκαγιές, χιόνια, πα¬ 
γετοί, πλημμύρες). Τον εκχιονισμό οδικών αρτηριών, 
καθιέρωση βαρδιών πυρασφάλειας, και την αποκομι¬ 
δή κλαδιών και ξερών χόρτων από πάρκα, πλατείες 
και κοινόχρηστους χώρους, κατά τους καλοκαιρινούς 
μήνες. Τη μη ολοκλήρωση της αποκομιδής απορριμμά¬ 
των - ανακύκλωσης, εντός ωραρίου, λόγω της μεγάλης 
έκτασης του Δήμου. Την αποκατάσταση βλαβών στα 
δίκτυα ηλεκτροφωτισμού και επίβλεψη μικροφωνικών 
εγκαταστάσεων κατά τη διάρκεια πολιτιστικών εκδη¬ 
λώσεων και Εθνικών Εορτών. 

10. Την αποκατάσταση βλαβών στα δημοτικά δίκτυα 
ύδρευσης και σε περίπτωση εκτάκτων και απρόβλεπτων 
καιρικών φαινομένων παρακολούθηση αντλιοστασίων, 
δεξαμενών, πυροσβεστικών κρουνών κ.λπ. 

11. Το γεγονός ότι η Υπηρεσία του Δημοτικού Κοιμη¬ 
τηρίου, ενίοτε, πραγματοποιεί ταφές απογευματινές 
ώρες και ημέρες Σαββάτου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία, για το προσωπικό 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
του Δήμου, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου μέσα στα 
όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 4024/2011 για το έτος 2013 ως παρακάτω: 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ 22Η ΩΡΑ: 


Α. Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 
ΩΡΕΣ ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΤΕ3ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1/16 

192 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

1 

192 
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Η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 1.658,1012 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 30.6042.0001 (1199,52 €), Κ.Α. 
30.6054.0001 (102,1356 €), Κ.Α. 0.6054.0002 (210,3864 €) και 
Κ.Α. 30.6054.0003 (146,0592 (€) του προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2013. 

Β. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ & ΠΡΑ¬ 
ΣΙΝΟΥ 

Β.1. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

3/10 

360 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

17/10 

2040 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

60/10 

7200 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

80 

9600 


Η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 64.230,05 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6042.0001 (47.001,60 €), 
Κ.Α. 20.6042.0002 (1.762,56 €), ΚΑ 20.6054.0001 (14.906,88 €) 
και Κ.Α. 20.6054.0004 (559,01 €) του προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2013. 

Β.2. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ΩΡΕΣ 
ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

6/16 

1152 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

6 

1152 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 6.190,84 €, 
η οποίαΙ θα βαρύνει τους Κ.Α. 25.6042.0001 (2.350,08 €), 
Κ.Α. 25.6042.0004 (2.350,08 €), Κ.Α. 25.6054.0001 (745,34 
€) και Κ.Α. 25.6054.0003 (745,34 €) του προϋπολογισμού 
του Δήμου ο.ε. 2013. 

Β.3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 

1/16) 

192 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

1 

192 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερω- 
ριακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 773,86 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 45.6042.0001 (587,52 €) και 
Κ.Α. 45.6054.0001 (186,34 €) του προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2013. 

Γ. ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

1/16 

192 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

1/16 

192 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

2 

384 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερω- 
ριακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 1,547,71 €, 


η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 70.6042.0001 (1.175,04 €) 
και Κ.Α. 70.6054.0001 (372,67 €) του προϋπολογισμού 
του Δήμου ο.ε. 2013, 

Από την απόφαση αυτή, της καθιέρωσης της υπερω- 
ριακής εργασίας, σε συνδυασμό με την κατανομή της, 
προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους 74.400,5612 €, η 
οποία θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013, των κωδικών αριθμών: 

Α. 

1. Κ.Α. 20.6042.0001: πίστωση Κ.Α. 106.475,52 €, 

2. Κ.Α. 20.6042.0002: πίστωση Κ.Α. 3.172,61 €, 

3. Κ.Α. 20.6054.0001: πίστωση Κ.Α. 512.463,63 €, 

4. Κ.Α. 20.6054.0004: πίστωση Κ.Α. 11.878,89 € 

Β. 

1. Κ.Α. 25.6042.0001: πίστωση Κ.Α. 8.143,88 €, 

2. Κ.Α. 25.6042.0004: πίστωση Κ.Α. 4.230,14 €, 

3. Κ.Α. 25.6054.0001: πίστωση ΚΑ 21.667,33 €, 

4. Κ.Α. 25.6054.0003: πίστωση Κ.Α. 12.706,50 € 

Γ. 

1. Κ.Α. 30.6042.0001: πίστωση Κ.Α. 2.399,04 €, 

2. Κ.Α. 30.6054.0001: πίστωση ΚΑ. 204,26 €, 

3. Κ.Α. 30.6054.0002: πίστωση Κ.Α. 4.933,66 €, 

4. Κ.Α. 30.6054.0003: πίστωση Κ.Α. 292,11 € 

Δ. 

1. Κ.Α. 45.6042.0001: πίστωση ΚΑ. 4.151,04 €, 

2. Κ.Α. 45.6054.0001: πίστωση ΚΑ 15.937,41 € 

Ε. 

1. Κ.Α. 70.6042.0001: πίστωση ΚΑ. 1.1175,04 €, 

2. Κ.Α. 70.6054.0001; πίστωση ΚΑ 9.082,63 €, 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγιος Στέφανος, 13 Φεβρουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 1 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Διονύσου για το έτος 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν. 3463/2006. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011, με 
την επιφύλαξη της παραγράφου 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997 προκειμένου περί υπαλλήλων των Ο.ΤΑ. 
πρώτου βαθμού (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του Ν. 3584/2007. 

5. Την υπ’ αριθ. 0ικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Την υπ’ αριθμ. 4/2-1-2013 βεβαίωση των Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Διονύσου. 

7. Το γεγονός ότι ο Δήμος Διονύσου είναι Καλλικρα- 
τικός Δήμος, ο οποίος δημιουργήθηκε από επτά (7) 
Δήμους και Κοινότητες, στον οποίο μεταφέρθηκαν και 
νέες αρμοδιότητες (πολεοδομία, πρόνοια, εθελοντισμός - 
διαβούλευση, αγροτική παραγωγή, αδειοδοτήσεις κλπ.), 
χωρίς μεταφορά προσωπικού. 

8. Την παράλληλη άσκηση καθηκόντων των υπηρετού- 
ντων υπαλλήλων, για τις ανωτέρω νέες αρμοδιότητες. 
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9. Το γεγονός ότι υπάρχει έλλειψη διοικητικού προ¬ 
σωπικού και για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών 
απαιτείται, ενίοτε, η απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση για τη διεκπεραίωση των τρεχουσών εργασιών. 

10. Τη ρύθμιση της κυκλοφορίας σε περιόδους ακραί¬ 
ων καιρικών φαινομένων και την ομαλή διεξαγωγή των 
πολιτιστικών εκδηλώσεων και των Εθνικών Επετείων, 
από τη Δημοτική Αστυνομία. 

11. Την κάλυψη έκτακτων, επειγουσών και απρόβλεπτων 
εποχικών αναγκών, η οποία επιβάλλεται κατά τους χει¬ 
μερινούς και θερινούς μήνες (πυρκαγιές, χιόνια, παγετοί, 
πλημμύρες). Τον εκχιονισμό οδικών αρτηριών, καθιέρωση 
βαρδιών πυρασφάλειας, και την αποκομιδή κλαδιών και 
ξερών χόρτων από πάρκα, πλατείες και κοινόχρηστους 
χώρους, ι κατά τους καλοκαιρινούς μήνες. Τη μη ολο¬ 
κλήρωση της αποκομιδής απορριμμάτων - ανακύκλωσης, 
εντός ωραρίου, λόγω της μεγάλης έκτασης του Δήμου. 
Την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτροφωτισμού 
και επίβλεψη μικροφωνικών εγκαταστάσεων κατά τη δι¬ 
άρκεια πολιτιστικών εκδηλώσεων και Εθνικών Εορτών. 

12. Την αποκατάσταση βλαβών στα δημοτικά δίκτυα 
ύδρευσης και σε περίπτωση εκτάκτων και απρόβλεπτων 
καιρικών φαινομένων παρακολούθηση αντλιοστασίων, 
δεξαμενών, πυροσβεστικών κρουνών κ.λπ. 

13. Το γεγονός ότι η Υπηρεσία του Δημοτικού Κοιμη¬ 
τηρίου, ενίοτε, πραγματοποιεί ταφές απογευματινές 
ώρες και ημέρες Σαββάτου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για το μόνιμο 
προσωπικό του Δήμου Διονύσου πέραν του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου μέσα στα όρια που προβλέπουν οι δια¬ 
τάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 για το έτος 2013 
ως παρακάτω: 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ 22 Η ΩΡΑ: 

Α. Δ/ΝΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

ΟΙΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΠΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

10/16 

1920 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1/16 

192 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

2/16 

384 

ΠΕ11 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

2/16 

384 

ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2/16 

384 

ΤΕ19 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1/16 

192 

ΔΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

27/16 

5184 

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

3/16 

576 

ΣΥΝΟΛΟ 

48 

9216 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 48.679,00 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 10,6012.0006 (42.649,30 €), 
Κ.Α. 10.6051.0001 (5.099,65 €), Κ.Α. 10.6051.0002 (81,22 €), 
Κ.Α. 10.6051.0003 (476,93 €) και Κ.Α. 10.6051.0004 (371,90 
€) του προϋπολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013. 


Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Δ/ΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΠΕ3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

5/16 

960 

ΠΕ4 ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2/16 

384 

ΠΕ5 ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1/16 

192 

ΠΕ6 ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3/16 

576 

ΤΕ3ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2/16 

384 

ΤΕ5 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1/16 

192 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

14 

2688 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως ανω υπερωριακή 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 18.320,65 €, η οποία 
θα βαρύνει τους Κ.Α. 30.6012 (15.998,21), Κ.Α. 30.6051.0001 
(431,43 €), Κ.Α. 30.6051.0002 (1.855,87) και Κ.Α. 30,6051.0003 
(35,14 €) του προϋπολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013. 

Γ. Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 


ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

5/16 

960 

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

1/16 

192 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

8/16 

1536 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

14 

2688 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 16.182,72 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 50.6012 (14.384,64 ε) και Κ.Α. 
50.6051.0001 (1.798,08 €) του προϋπολογισμού του Δήμου 
ο.ε. 2013. 

Δ. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ & ΠΡΑ¬ 
ΣΙΝΟΥ 

Δ.1. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ-ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΔΕ2 ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1/10 

120 

ΔΕ24 ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

4/10 

480 

ΔΕ28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

4/10 

480 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

18/10 

2160 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

11/10 

1320 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

38 

4560 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 27.067,38 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6012 (24.019,98 €) και 
Κ.Α. 20.6051,0001 (3.002,70 €) και Κ.Α. 6051.0002 (44,70 €) 
του προϋπολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013. 
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Δ.2 ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΙΑΣ 

1/16 

120 

ΔΕ35 ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

2/16 

384 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

2/16 

384 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

5 

888 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 8.269,44 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 35.6012.0001 (7.350,72 €) 
και Κ.Α. 35.6051.0001 (918,72 €) του προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2013. 

Δ.3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΔΕ28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

4/16 

768 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

7/16 

1344 

ΔΕ30 ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

9/16 

1728 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

20 

3840 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 25.271,71 €, 
η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α. 25.6012 (22.416,00 €), Κ.Α. 
25.6051.0001 (2,802,05 €) και Κ.Α. 25.6051.0002 (53,66 €) 
του προϋπολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013. 

Δ.4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΥΕ16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 

1/16 

192 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

1 

192 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωριακή 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 1.406,59 €, η οποία 
θά βαρύνει τους Κ.Α. 45.6012 (1.250,30 €) και Κ.Α. 60.51.001 
(156,29 €) του προϋπολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013. 

Από την απόψαση αυτή, της καθιέρωσης της υπε- 
ρωριακής εργασίας, σε συνδυασμό με την κατανομή 
της, προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους 145.197,49 €, η 
οποία θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου ο.ε. 2013, των κωδικών αριθμών: 

Α. 

1. Κ.Α. 10.6012.0006: πίστωση Κ.Α. 56.420,54 €, 

2. Κ.Α. 10.6051.0001; πίστωση Κ.Α. 150.981,95 €, 

3. Κ.Α. 10.6051.0002: πίστωση Κ.Α. 10.624,37 €, 

4. Κ.Α. 10.6051.0003: πίστωση Κ.Α. 2426,81 €. 

5. Κ.Α. 10.6051.0004: πίστωση ΚΑ. 7.776,94 € 

Β. 

1. Κ.Α. 20.6012: πίστωση Κ.Α. 45.214,86 €, 

2. Κ.Α. 20.6051.0001: πίστωση Κ.Α. 88.963,71 €, 

3. Κ.Α. 20.6051.0002: πίστωση ΚΑ. 7.486,08 € 

Γ. 

1. ΚΑ 25.6012; πίστωση Κ.Α. 40.264,32 €, 

2. ΚΑ 25.6051.0001; πίστωση Κ.Α. 54.249,96 €, 

3. ΚΑ 25.6051.0002; πίστωση Κ.Α. 1.544,62 € 


Δ. 

1. Κ.Α. 30.6012: πίστωση Κ.Α. 15.998,21 €, 

2. ΚΑ 30.6051.0001: πίστωση Κ.Α. 54.102,75 €, 

3. Κ.Α. 30.6051.0002: πίστωση Κ.Α. 14.385,51 €, 

4. Κ.Α. 30.6051.0003: πίστωση Κ.Α. 16.405,01 € 

Ε. 

1. ΚΑ 35.6012.0001: πίστωση Κ.Α. 7.350,72 €, 

2. ΚΑ 35.6051.0001: πίστωση Κ.Α. 10.630,21 € 

ΣΤ. 

1. Κ.Α. 45.6012: πίστωση Κ.Α. 4.285,44 €, 

2. Κ.Α. 45.6051.0001: πίστωση Κ.Α. 2.427,75 € 

Ζ. 

1. Κ.Α. 50.6012.0001: πίστωση Κ.Α. 14.384,64 €, 

2. Κ.Α. 50.6051.0001: πίστωση Κ.Α. 24.213,08 € 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιος Στέφανος, 13 Φεβρουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 2 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπάλληλων με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Δήμου Διονύσου για το έτος 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν. 3463/2006. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011, με 
την επιφύλαξη της παραγράφου 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997 προκειμένου περί υπαλλήλων των Ο.Τ.Α. 
πρώτου βαθμού, (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 3584/2007. 

5. Την υπ’ αριθμ. 0ικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Την υπ’ αριθμ. 5/2-1-2013 βεβαίωση των Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Διονύσου. 

7. Το γεγονός ότι ο Δήμος Διονύσου είναι Καλλικρα- 
τικός Δήμος, ο οποίος δημιουργήθηκε από επτά (7) Δή¬ 
μους και Κοινότητες, στον οποίο μεταφέρθηκαν και νέες 
αρμοδιότητες (πολεοδομία, πρόνοια, εθελοντισμός - δι- 
αβούλευση, αγροτική παραγωγή, αδειοδοτήσεις κλπ.), 
χωρίς μεταφορά προσωπικού. 

8. Την παράλληλη άσκηση καθηκόντων των υπηρετού- 
ντων υπαλλήλων, για τις ανωτέρω νέες αρμοδιότητες. 

9. Το γεγονός ότι υπάρχει έλλειψη διοικητικού προ¬ 
σωπικού και για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρε¬ 
σιών απαιτείται, ενίοτε, η απογευματινή υπερωριακή 
απασχόληση για τη διεκπεραίωση των τρεχουσών ερ¬ 
γασιών. 

10. Την κάλυψη έκτακτων, επειγουσών και απρόβλε¬ 
πτων εποχικών αναγκών, η οποία επιβάλλεται κατά 
τους χειμερινούς και θερινούς μήνες {πυρκαγιές, χιόνια, 
παγετοί, πλημμύρες). Τον εκχιονισμό οδικών αρτηριών, 
καθιέρωση βαρδιών πυρασφάλειας, και την αποκομι¬ 
δή κλαδιών και ξερών χόρτων από πάρκα, πλατείες 
και κοινόχρηστους χώρους, κατά τους καλοκαιρινούς 
μήνες. Τη μη ολοκλήρωση της αποκομιδής απορριμμά¬ 
των - ανακύκλωσης, εντός ωραρίου, λόγω της μεγάλης 
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έκτασης του Δήμου. Την αποκατάσταση βλαβών στα 
δίκτυα ηλεκτροφωτισμού και επίβλεψη μικροφωνικών 
εγκαταστάσεων κατά τη διάρκεια πολιτιστικών εκδη¬ 
λώσεων και Εθνικών Εορτών, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία, για το προσωπική 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
του Δήμου Διονύσου, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 
20 του Ν. 4024/2011 για το έτος 2013 ως παρακάτω: 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ 
22Η ΩΡΑ: 

Α. Δ/ΝΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΟΙΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙ¬ 
ΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2/16 

384 

ΔΕΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2/16 

384 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

1/16 

192 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

1/16 

192 

ΔΕ38 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

3/16 

576 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

9 

1728 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερωρι- 
ακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 16.128,288 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 10.6022.0001 (12,545,28 €) 
και Κ.Α. 10.6052.0002 (3.583,008 €) του προϋπολογισμού 
του Δήμου ο.ε. 2013. 

Β. Δ/ΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΠΡΑ¬ 
ΣΙΝΟΥ 


ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ/ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΕΤΗΣΙΟ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜ ΑΤΟΦΟΡΩΝ 

1/10 

120 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3/10 

360 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 

4 

480 


Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερω- 
ριακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 7.168,13 €, 
η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 20.6022 (5.575,68 €) και 
Κ.Α. 20.6052.0001 (1.592,45 €) του προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2013. 

Από την απόφαση αυτή, της καθιέρωσης της υπε- 
ρωριακής εργασίας, σε συνδυασμό με την κατανομή 
της, προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους 23.296,418 €, 
η οποία θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του προ¬ 
ϋπολογισμού τού Δήμου ο.ε. 2013, των κωδικών αριθμών 

Α. 

1. Κ.Α. 10.6022.0001: πίστωση Κ.Α. 12.545,28 €, 

2. Κ.Α. 10.6052.0002: πίστωση ΚΑ 59.061,58 €, 

Β. 

1. Κ.Α. 20.6022: πίστωση ΚΑ 13.590,72 €, 

2. Κ.Α. 20.60520001:πίστωση Κ.Α. 27.242,66 €. 


Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιος Στέφανος, 13 Φεβρουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΛΑΦΑΤΕΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 1945 (4) 

Κατάργηση θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΛΑΜΑΡΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Της υποπαρ. Ζ.4 του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 
«Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής 2013-2016. Επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012 και του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δη¬ 
μοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016» (ΦΕΚ Α'). 

2. Τις υπ’ αριθμ. 31/2009 (ΦΕΚ 398 Β75-3-2009), 
221/2011 (ΦΕΚ 2067 Β'/19-9-11), 73/2009 (ΦΕΚ 633 Γ'/ 
06-04-09), 196/2011 (ΦΕΚ 1869 Β724-8-11),285/2009 (ΦΕΚ 
1893 Β704-09-09) αποφάσεις Δημοτικού Συμβουλίου, 
με τις οποίες συστήθηκαν προσωρινές-προσωποπα- 
γείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου για την 
μεταφορά του προσωπικού από Δημοτικές Επιχειρή¬ 
σεις και τα ΝΠΔΔ που συγχωνεύτηκαν ή καταργήθη- 
καν, διαπιστώνουμε: 

Την κατάργηση δώδεκα (12) θέσεων προσωπικού ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, του φορέα ΔΗΜΟΣ 
ΚΑΛΑΜΑΡΙΑΣ, όπως αναλυτικά προσδιορίζονται κατά 
κατηγορία και ειδικότητα, ως ακολούθως: 

• Δώδεκα (12) Θέσεων ΔΕ Διοικητικού 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμαριά, 20 Δεκεμβρίου 2012 
Ο Δήμαρχος 

ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΜΠΑΚΟΓΛΙΔΗΣ 

-*- 

Αριθμ. 36 (5) 

Ανάκληση της υπ’ αριθμ. 2439/10-11-2012 απόφασης του 
Προέδρου του «Κέντρου Μέριμνας και Αλληλεγγύης 
Δήμου Κομοτηνής» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2606/τ. 
Β725-9-2012 και διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης 
κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του πρώην «Δημο¬ 
τικού Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγ¬ 
γύης «Αλέξανδρος Συμεωνίδης», κατ’ εφαρμογή της 
παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΤΟΥ «ΚΕΝΤΡΟΥ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΙ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ» 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α') και 

2) Του ΟΕΥ του «Δημοτικού Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας και Αλληλεγγύης «Αλέξανδρος Συμεωνίδης», όπως 
αυτός έχει δημοσιευθεί στο ΦΕΚ 1002/Β/30-06-2010, απο¬ 
φασίζουμε: 
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α. Ανακαλούμε την υπ’ αριθμ 2439/10-11-2012 απόφαση του Προέδρου του «Κέντρου Μέριμνας και Αλληλεγγύης 
Δήμου Κομοτηνής» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2606/ Τ.Β725-9-2012 και 
β. Διαπιστώνουμε την αυτοδίκαιη κατάργηση δέκα έξι (16) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού, που 
προβλέπονται από τον Ο.Ε.Υ. του πρώην «Δημοτικού Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Αλέξανδρος 
Συμεωνίδης», όπως αναλυτικά προσδιορίζονται κατά κατηγορία και κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: «ΔΗΜΟΤΙΚΟ Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΣΥΜΕΩΝΙΔΗΣ» 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 

οργανικές 

θέσεις 

(Α+Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρού¬ 
νται από την κατάρ¬ 
γηση, κατ’ εφαρμογή 
των περ. α ή/και β 
της παρ. Ια του αρ. 
33 του ν. 4024/2011 

Καταργούμενες 
κενές [Β μείον 
(Γ+Δ)] 

περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Διοικητικών 

2 

1 

1 



1 

Κλάδος ΠΕ Νηπιαγωγών 

1 

1 

0 



0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ Νηπιαγωγών 
(Προσωρινός) 

4 

4 

0 



0 

Κλάδος ΤΕ Νηπιαγωγών 

1 

1 

0 



0 

Κλάδος ΤΕ 

Κοινωνικών Λειτουργών 

7 

3 

4 



4 

Κλάδος ΤΕ Επισκεπτριών 
Αδελφών ή Αδελφών Νοσοκόμων 

2 

1 

1 



1 

Κλάδος ΤΕ Φυσικοθεραπευτών 

4 

2 

2 



2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Διοικητικού- 
Λογιστικού 

1 

1 

0 



0 

Κλάδος ΔΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού 

2 

2 

0 



0 

Κλάδος ΔΕ Μαγείρων 

15 

7 

8 



8 

ΣΥΝΟΛΟ 

39 

23 




16 


γ. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: «ΔΗΜΟΤΙΚΟ Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ «ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΣΥΜΕΩΝΙΔΗΣ» 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

2 

0 

2 

Κλάδος ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

1 

0 

1 
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Κλάδος ΠΕ Παιδοψυχολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας 

2 

0 

2 

Κλάδος ΠΕ Ιατρών 

11 

0 

11 

Κλάδος ΠΕ Ψυχολόγων 

2 

0 

2 

Κλάδος ΠΕ Ειδικών Παιδαγωγών 

2 

0 

2 

Κλάδος ΠΕ Ιατρών Εργασίας 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Σωματικής Αγωγής 

4 

0 

4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ Διοικητικών 

4 

0 

4 

Κλάδος ΤΕ Χειριστών Η/Υ 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

2 

0 

2 

Κλάδος ΤΕ Οικονομικού - Λογιστικού 

2 

0 

2 

Κλάδος ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

59 

12 

47 

Κλάδος ΤΕ Εργοθεραπευτών 

2 

0 

2 

Κλάδος ΤΕ Νοσηλευτών 

11 

0 

11 

Κλάδος ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 

2 

0 

2 

Κλάδος ΤΕ Επισκεπτών Υγείας 

6 

1 

5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Διοικητικών 

3 

0 

3 

Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών Ξυλουργών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών Ελαιοχρωματιστών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Κηπουρών Ανθοκόμων 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων - Παιδοκόμων 

20 

0 

20 

Κλάδος ΔΕ Βοηθών Νοσοκόμων 

4 

1 

3 

Κλάδος ΔΕ Οικογενειακών Βοηθών 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ Οδηγών 

4 

0 

4 

Κλάδος ΔΕ Επιμελητών Πρόνοιας 

2 

0 

2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ Κλητήρων Θυρωρών 

Γενικών Καθηκόντων 

2 

0 

2 

Κλάδος ΥΕ Καθαριστριών 

35 

8 

27 

Κλάδος ΥΕ Οικιακών Βοηθών 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

196 

22 

174 


Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Κομοτηνή, 15 Ιανουάριου 2013 
Ο Πρόεδρος 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΩΤΗΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 6 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσι'ες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πταϊΙ: ννβόπΐ35ΐβι·.6ί@βί.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 





ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 










































































